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Cette étude proposait a la CPNEF-SV des pistes méthodologiques I'aidant a aboutir a I’émission
d’orientations en matiere de formations initiales et continues. Il s'agissait d’identifier les moyens
permettant a la branche de recueillir et d'analyser les besoins en formation des entreprises.

Une fois les besoins identifiés, la CPNEF-SV pourra alors, par exemple, en tirer des recommanda-
tions pour adapter I'offre de formation (créer des formations), ou encore des priorités applicables
aux dispositifs de la formation professionnelle continue, en lien avec I’Afdas (pour le DIF, le
CIF...).

Diffusion en interne exclusivement

URL source:
http://cpnefsv.org/etudes-colloques/etudes-rapports/appui-technique-methodologique-pour-definition-orientations

Liens
[1] http://cpnefsv.org/etudes-colloques/etudes-rapports/appui-technigue-methodologique-pour-definition-orientations


http://cpnefsv.org
http://cpnefsv.org/etudes-colloques/etudes-rapports/appui-technique-methodologique-pour-definition-orientations
http://cpnefsv.org/etudes-colloques/etudes-rapports/appui-technique-methodologique-pour-definition-orientations

